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ALLEGATO 1

MODELLO DI PARTECIPAZIONE ALL’AVVISO DESTINATO AL PERSONALE DOCENTE INTERNO PER LA COSTITUZIONE DEL TEAM PER LA GESTIONE DEL PROGETTO “AGENDA SUD” DI CUI AL DM N. 176/23
TITOLO PROGETTO : “ INSIEME SI CRESCE”
CODICE PROGETTO : 10.2.2A-FSEPON-BA-2024-30 
CUP: B44D23003060001

Il/La sottoscritto/a………………………………………….., docente in servizio presso l’I.C. “ L. Da Vinci “ di Tramutola, ai fini della candidatura all’incarico di Componente del Team per la gestione del  progetto “Agenda Sud”, di cui all’Avviso di selezione, prot. n…………….. , sotto la propria responsabilità, ai sensi dell’ art. 46 D.P.R. n. 445 del 28/12/2000,  
a tal fine dichiara di possedere i seguenti  titoli:

	INCARICO
	PUNTEGGIO ATTRIBUITO
	Descrizione dei titoli
	Punteggio
	Valutazione da parte della scuola

	TITOLI DI SERVIZIO

	Aver ricoperto incarichi di tipo organizzativo (es. Referente di plesso, Funzione Strumentale)
	n. 2 punti ad incarico,  max 3 titoli valutabili
	
	
	

	Aver maturato esperienze nell’organizzazione di progetti  PON-POR-FERS
	n. 2 punti ad incarico, max 3 incarichi valutabili
	
	
	

	Anzianità di servizio nell’Istituto
	n. 2 punti ad anno/frazione superiore a 6 mesi, max 5 anni valutabili

	
	
	

	TITOLI CULTURALI

	Dottorato di ricerca
	Punti 5
	
	
	

	Corsi di perfezionamento
 di durata annuale/ master inerenti all’incarico
	n. 1 punto ad incarico, max 3 titoli valutabili
	
	
	


Si allegano: 
1.curriculum vitae;
2. dichiarazione di insussistenza incompatibilità;
Data_____________________
Firma
                                                                                    _______________________________
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