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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE-TRAMUTOLA Al sito web della Scuola- Sezione Albo on line
Prot. 0003197 del 11/04/2024 Sez. Amministrazione Trasparente

VI (Uscita) Agli Atti della Scuola

AVVISO DI SELEZIONE PER L’INDIVIDUAZIONE DELLA COMPONENTE DOCENTE
DEL TEAM DEL PROGETTO “FORMAZIONE DEL PERSONALE SCOLASTICO PER
LA TRANSIZIONE DIGITALE”.

Componente 1 — Potenziamento dell’'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 2.1: Didattica digitale
integrata e formazione alla transizione digitale del personale scolastico Formazione del personale scolastico per la transizione digitale
(D.M. 66/2023) .Linea di investimento M4C1I2.1 - Didattica digitale integrata e formazione sulla transizione digitale del personale scola-
stico- Codice avviso M4C112.1-2023-1222

CUP: B44D23004150006

Codice progetto M4C112.1-2023-1222-P-43807“FORMAZIONE DEL PERSONALE SCOLASTICO PER LA TRANSIZIONE DIGITALE”
Importo finanziato: € 34.660,26

Oggetto: Avviso di selezione riservato al personale interno per il reclutamento di due docenti
di scuola Secondaria come componenti del team progetto “ Formazione del personale
scolastico per la transizione al digitale”, DM 66/23.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO I’Art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241;

VISTO il DPR 275/1999, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi,
gli aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A,;

VISTO l’art. 15 del D.lgs. n. 36 del 30 marzo 2023 “Codice dei contratti pubblici in attuazione
dell'articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti
pubblici”

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO il Decreto M.I. n. 66 del 12/04/2023 “Decreto di riparto delle risorse alle istituzioni
scolastiche in attuazione della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione
alla transizione digitale per il personale scolastico” nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e
Ricerca — Componente 1 — “Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido
all’Universita” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next
Generation EU”;
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PRESO ATTO che, come dalle tabelle allegate al succitato Decreto M.I. n. 66 del 12/04/2023, per
questa Istituzione Scolastica e stata prevista una risorsa finanziaria pari ad Euro 34.660,26;
VISTA la nota M.I. prot. N. 132935 del 15/11/2023 avente ad oggetto: “PIANO NAZIONALE DI
RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 -
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 2.1:
Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico
Formazione del personale scolastico per la transizione digitale (D.M. 66/2023) Istruzioni operative”;
VISTA la delibera di adesione al Progetto del Collegio dei Docenti n. 39 del 12/12/2023;

VISTA la delibera di adesione al Progetto del Consiglio di Istituto n. 6 del 28/12/2023;

VISTO I’inoltro del Progetto effettuato in data 27/02/2024 con il seguente codice identificativo
43807.0;

VISTO I’Accordo di Concessione prot. AOOGABMI n. 0037594 del 03/03/2024 firmato dal
Direttore Generale dell’Unita di Missione per il PNRR che costituisce formale autorizzazione
all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione della spesa;

VISTA la nota relativa alla disseminazione del progetto, prot. n. 2306 del 09/03/2024;

VISTO il Decreto di assunzione in bilancio E.F. 2024 del progetto;

VISTA la nomina RUP redatta da parte del Dirigente scolastico, prot. n.3084 del 08/04/2024;
VISTA la nota pervenuta da parte dell’lUSR Basilicata di autorizzazione allo svolgimento
dell’incarico di “Direzione e coordinamento” del progetto da parte del Dirigente scolastico, prot. n.
0000024 del 15/03/2024;

VISTE le delibere di costituzione del Team di progetto e di approvazione dei criteri di selezione per
le figure da impiegare nelle attivita rispettivamente del Collegio dei docenti n. 44 del 16/02/2024 e
del Consiglio di Istituto n. 4 del 16/02/2024;

CONSIDERATO che, secondo le suddette delibere, del Team fanno parte due docenti di scuola sc
Secondaria, da individuare tramite Avviso di selezione riservato al personale interno;

VISTA la propria decisione a contrarre di avvio del procedimento di individuazione delle figure di
docenti come in premessa specificato, tramite la predisposizione dell’Avviso di selezione, prot.
n.3095 del 08/04/2024;

tutto cio VISTO e RILEVATO, che costituisce parte integrante del presente incarico,

EMANA

I’Avviso di selezione finalizzato alla individuazione delle figure di due (2) Docenti di scuola
Secondaria quali componenti del Team di progetto “ Formazione del personale scolastico per la
transizione al digitale”, DM 66/23.

Art.1 — Oggetto dell’incarico
L’Avviso consiste nell’individuazione delle figure di un docente di due (2) Docenti di scuola
Secondaria quali componenti del Team del progetto in premessa indicato;

Art. 2 — Compiti previsti

I docenti individuati a seguito dell’ Avviso avranno 1 seguenti compiti:

1. Cooperare con il DS e tutti i componenti del Team, al fine di garantire la fattibilita di tutte le
attivita e il rispetto della temporizzazione prefissata;

2. Partecipare alle riunioni del Gruppo di progetto, necessarie per la realizzazione del progetto;
3. Supportare il Dirigente scolastico nei seguenti compiti:

* Predisporre strumenti per la rendicontazione delle attivita;

» Mantenere 1 rapporti con i docenti coinvolti nelle attivita;




FUTU IRA ERUITALIA DI DOMANI

at
phere ]cocc opes ) “Mordom el S erre o ] Il |I| |doman|

o O lewet

* Collaborare con i componenti del Team nelle attivita di monitoraggio dei valori target previsti;

* Collaborare con il DS nella coordinazione delle attivita formative previste;

« Collaborare nelle fasi di progettazione, attuazione, rendicontazione, chiusura e documentazione
del progetto;
Art. 3 — Durata dell’incarico

Il presente incarico ha validita dalla data di conferimento e fino alla conclusione del Progetto
fissata 30 Settembre 2025.
Art. 4 — Compenso spettante
Lo svolgimento dell’incarico prevede la prestazione di ore eccedenti 1’orario di servizio, e a fronte
dell’attivita effettivamente svolta ed appositamente documentata; & previsto un riconoscimento di
n.22 ore pari al costo previsto dalla tabella n. 2 del CCNL 2019/21, a carico dei costi indiretti
previsti nel progetto.

Il compenso spettante sara assoggettato alle ritenute previdenziali e fiscali secondo le norme vigenti
e corrisposto a conclusione delle attivita del Progetto previa effettiva disponibilita dei fondi
assegnati per la realizzazione del progetto nonché previa compilazione del time-sheet.

Art. 5 — Requisiti di accesso alla selezione

Gli aspiranti saranno selezionati secondo i sottoelencati criteri:

TITOLI DI SERVIZIO

aver ricoperto incarichi di tipo organizzativo n. 2 punti ad incarico, max 3 titoli valutabili

aver maturato esperienze nell’organizzazione di |n. 1 punto ad incarico, max 5 titoli valutabili
progetti PNRR

Anzianita di servizio nell’Istituto n. 2 punti ad anno/frazione superiore a 6 mesi,
max 5 anni valutabili

Insegnare discipline afferenti agli ambiti 1 punto ad anno scolastico, o frazione di esso

scientifico/tecnologico superiore a 6 mesi, max 5 anni valutabili
TITOLI CULTURALLI

Dottorato di ricerca Punti 5

corsi di perfezionamento di durata annuale/ n. 1 punto ad incarico, max 3 titoli valutabili

master inerenti all’incarico

A parita di punteggio I’incarico sara attribuito al candidato piu giovane.

Art. 6 — Modalita, termini di partecipazione e criteri di selezione

Gli interessati potranno far pervenire la propria disponibilita entro e non oltre il giorno 16/04/2024
tramite mail all’indirizzo di posta elettronica dell’Istituto: pzic827007@istruzione.it, compilando il
Modello Allegato A, Allegato B e Allegato C uniti al presente Avviso.

Art. 7 - Trattamento dati

In applicazione del D. L.vo 196/2003 e del Regolamento UE 679/2016 i dati personali richiesti
saranno raccolti ai fini del procedimento per il quale vengono rilasciati e verranno utilizzati
esclusivamente per tale scopo e, comunque, nell’ambito dell’attivita istituzionale dell’Istituto.
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Art. 8 - Norme di rinvio

Per quanto non previsto dal presente bando, si rimanda alle disposizioni normative vigenti in
materia.

Art. 9 - Pubblicizzazione
Il presente Avviso ¢ pubblicato sull’albo on line dell’Istituzione scolastica, nonché sulla sezione
Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, sotto-sezione bandi di concorso e incarichi.

Il Dirigente Scolastico — Reggente-
Prof.ssa Carmelina ROCCO
Firmato digitalmente
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