Codice Avviso: M4C111.4-2022-981

CUP: B44D22003960006

Allegato C
Al Dirigente Scolasticodell’l.C.
“L. Da Vinci”
Tramutola

TABELLA AUTOVALUTAZIONE PUNTEGGIO

RECLUTAMENTO DI PERSONALE per ricoprire 1’incarico nell’attivita “Percorsi formativi e
laboratoriali co-curriculari”

DOCENTE ESPERTO

TITOLI CULTURALI Da compilare a cura | Da compilare a cura
del candidato della commissione

Laurea triennale in Scienze Motorie e Sportive Punti 2

laurea specialistica 0 vecchio ordinamento in
Scienze Motorie e Sportive

finoa99................... 3 punti Max punti 5
da100al104............... 4 punti

dal105all0elode...... 5 punti

Corsi di perfezionamento/ Master di durata almeno | Max punti 2
annuale (massimo 2 titoli valutabili)

Dottorato di ricerca ( si valuta 1 solo titolo) Max 2 punti

Pubblicazioni inerenti il profilo ( massimo 3 Max 3 punti
pubblicazioni valutabili)

Titoli culturali specifici

Partecipazione a corsi di formazione attinenti al Max 3 punti
profilo richiesto ( 1 punto per ciascun corso)

Docenza in corsi di formazione attinenti al profilo | Max 2 punti
richiesto (1 punto per ciascun corso)

Titoli di servizio

Esperienza svolta presso istituzioni scolastiche Max 10 punti
come esperto attinente al profilo richiesto ( 1 punto
ad esperienza)

Esperienza svolta presso Enti o Associazioni non Max 10 punti
scolastiche come esperto attinente al profilo
richiesto ( 1 punto ad esperienza)




TUTOR

TITOLI CULTURALI

Da compilare a cura
del candidato

Da compilare a cura
della commissione

Laurea triennale ..................ccceeeennnns
laurea specialistica o vecchio ordinamento
finoa99................... 3 punti
da100a104............... 4 punti
da105a110e¢lode...... 5 punti

Punti 2

Max punti 5

Corsi di perfezionamento/ Master di durata
almeno annuale (massimo 2 titoli valutabili)

Max punti 2

Dottorato di ricerca ( si valuta 1 solo titolo)

Max 2 punti

Pubblicazioni inerenti il profilo ( massimo 3
pubblicazioni valutabili)

Max 3 punti

Titoli culturali specifici

Partecipazione a corsi di formazione attinenti
al profilo richiesto ( 1 punto per ciascun corso)

Max 3 punti

Docenza in corsi di formazione attinenti al
profilo richiesto ( 1 punto per ciascun corso)

Max 2 punti

Titoli di servizio

Esperienza svolta presso istituzioni scolastiche
come esperto attinente al profilo richiesto (1
punto ad esperienza)

Max 10 punti

Esperienza svolta presso Enti o Associazioni
non scolastiche come esperto attinente al
profilo richiesto ( 1 punto ad esperienza)

Max 10 punti




